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CORLU IMKB ANADOLU OGRETMEN LiSESi

10.SINIFLAR REHBERLIK PLANI

Problem Tarama Listesi Uygulamasi

< YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK KULLANILACAK ARAC GEREC - E
: t ALANI (Kazanim Numarasi ile birlikte) YONTEM E'E
: o8
A<
Rehberlik ve Psikolojik Danisma Sinif yonetiminin (baskan,baskan
Hizmetleri Servisini ve okulu tanir. yardimcisi)
© Ogrenciler gérev ve sorumluluklarini Ogrenci kuliiplerinde gérevli 8grencilerin
™ E paylasir. belirlenmesi
. Bilimsel, sosyal, kulttrel, sanatsal ve
=3 sportif alanlarda yapilacak etkinliklerle
> torenler ve diger calisma alanini belirler.
w Onur kuruluna bir 6grencinin
Demokrasi killtarind benimser, segme, belirlenmesi.
B secilme oy kullanma kultdrianid kazanir.
¥ ® Okul 6grenci meclisi sube temsilcisinin(1
T o : o
6grenci) demokratik yéntemlerle
belirlenmesi.
- Egitsel Basari Gelecegde iliskin amaglarini acgiklar. GELECEGIM Form-1 (Amag Belirlemede
iy (Kazanim Numarasi 9) Olgitler)
T Ax
Kagit, kalem
© Ogrenciyi tanima ve sinifin Ogrenci genel durum-bilgi listesinin Ogrenci genel durum-bilgi listesi
~N df;_; sosyo -ekonomik yapisinin belirlenmesi. doldurulmasi
T
- 15-18 EKIM KURBAN BAYRAMI TATILI
é Kisiler Arasi Iligkiler Yasitlarinin ya da kendinin GENCLERIN SORUNLARI Form-1 (Kisisel-Sosyal ve Egitsel
w © karsilagsabilecegi kisisel-sosyal ve egitsel Sorunlar)
< sorunlarin farkinda olur.
T (Kazanim Numarasi 37)
Kisiler Arasi Iliskiler Egitsel ve kisisel-sosyal sorunlarla YARDIM, AMA KIMDEN? Form-1 (Egitsel ve Kisisel-Sosyal
S karsilastiginda yardim alabilecedi Sorunlarla Karsilastiginda Yardim
£ birimlere basvurur. Alabilecegi Birimler)
T (Kazanim Numarasi 38)

Problem tarama Formu




w oy
= =
: YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK KULLANILA(_;AK ARAC GEREC ,g E
T ALANI (Kazanim Numarasi ile birlikte) YONTEM g g
o | Guvenli ve Saglikl Akran destegi ile yetiskin yardimi AKRAN DESTEGI Mi YETISKIN YARDIMI Form-1 (Yalniz Degilim)
= Hayat gerektiren durumlari ayirt eder. MI?
£ (Kazanim Numarasi 65)
© Guvenli ve Saglikh Acil durumlarda nasil davranacagini ACIL DURUMLAR
~ dr-é Hayat aciklar.
T (Kazanim Numarasi 64)
=
(7 Kisiler Arasi Iliskiler Fiziksel, s6zel ve duygusal siddetle SIDDET VE YARDIM
§ . E karsilastiginda nereden yardim
i L alabilecedini belirtir.
(Kazanim Numarasi 39)
Kisiler Arasi Iliskiler Fiziksel, s6zel ve duygusal tacizle SINIRLARIMIZ
. g karsilastiginda nereden yardim
< I alabilecegini belirtir.
(Kazanim Numarasi 40)
Egitsel Basari Grup calismalarinda is birliginin 6nemini BiziM ATOLYE Kagit, kalem, biiyiik resim
A |8 ve gerekliligini aciklar. kagdidi, gesitli boyalar
R £ (Kazanim Numarasi 10)
A | S
L
I © Kisiler Arasi Iliskiler Kisisel dederlerine, inanglarina ve KARSIYIM AMA NEYE? Form-1 (Hayir Diyebilme ve
K & tutumlarina uygun olmayan isteklere Becerileri)
£ iletisim becerilerini kullanarak karsi
~ koyar.
(Kazanim Numarasi 41)
© Egitsel Basari Grup galismalarina etkili bicimde katilir. BIRLIKTE CALISALIM
= (Kazanim Numarasi 11)
T
™M

4.Hafta

Kendini Kabul

Bagkalarinin kendisi ile ilgili gérislerinin
bireyin kendini algilama bigimini nasil
etkiledigini fark eder.
(Kazanim Numarasi 23)

NASIL GORUNUYORUM?

Form-1 (Algilanan Ozelliklerimiz)




Wy
2 & =
: ':: YETERLIiK KAZANIMLAR ETKINLiK KULLANILACAK ARAC GEREGC ,g X
T ALANI (Kazanim Numarasi ile birlikte) YONTEM g g
Kendini Kabul Bireyin kendini algilama bigiminin BEN KIMIM? NASIL DAVRANIRIM? Form-1 (Ozelliklerimiz)
© davranislarini nasil etkiledigini fark eder.
= (Kazanim Numarasi 24)
(1]
T
Kisiler Arasi Iliskiler Bagkalarinin basarilarini ve olumlu TAKDIR ETMEK Yazi tahtasi ve kalemi,
© davraniglarini takdir eder.
N % (Kazanim Numarasi 42)
T
! v
5 Kisiler Arasi Iligkiler Karsi cins ile saghkli arkadaslik iligkileri ARKADASIM
o © gelistirmenin énemini kavrar.
™ “Irs (Kazanim Numarasi 43)
© Guvenli ve Sa§|lk|l Kendini zararh aliskanhklardan korur. ZARARLI ALISKANLIKLAR Karton’ makas’ yap|§t|r|c| ve
< & Hayat (Kazanim Numarasi 63) .
© gazete/dergi
S
<+ ©
T
24 OCAK 10 SUBATYARIYIL TATILI
B
- ©
T
Aile ve Toplum Kitle iletisim araglarinin kisisel ve KITLE ILETISIM ARAGLARININ ETKILERI
© toplumsal dederler lizerindeki etkisini
N © fark eder.
: T (Kazanim Numarasi 51)
1] —
a Editsel Basari Verdigi kararlar etkili karar verme KARARIM ETKILI MI? Form-1 (Karar Verme
© basamaklari agisindan dederlendirir. Basamaklan)
T U=
™ o (Kazanim Numarasi 12)

Hafta

Egitsel Basari

Etkili karar verme unsurlarini
kararlarinda kullanir.
(Kazanim Numarasi 13)

KARAR VERME UNSURLARI

Form-1 (Karar Verme Unsurlari)




< YETERLIiK KAZANIMLAR ETKINLiK KULLANILACAK ARAC GEREC E w
> t ALANI (Kazanim Numarasi ile birlikte) YONTEM El =
< | < =

T oo

(a]
Kisiler Arasi iligkiler Etkili gatisma ¢6zme basamaklarini CATISMA COZME BASAMAKLARI Form—1 (Etkili Catisma Cézme

S kullanir. .

“I,g (Kazanmim Numarasi 44) Basamaklari Akis Yonu)

-

© Kisiler Arasi Iliskiler Kisiler arasi iliskilerde esnek ve HOSGORU Renkli kalemler ve kartonlar

= hosgérill olur.

T (Kazanim Numarasi 45)

E ~
‘zt Egitsel ve Mesleki Ilgi duydugu mesleklerin gerektirdigi OZELLIGIM HANGI MESLEGE UYGUN? | Form-1 (Ozellijim Hangi Meslege

d—"f Gelisim kisisel dzellikler ile ilgili bilgi toplar. Uygun?) Form-2 (Ornek Meslek

2 (Kazanim Numarasi 81) Ozellikleri Listesi) Form-3 (Kisilik

™ Tiplerinin Belirgin Ozellikleri

© Egitsel ve Mesleki Ilgi dl.lvydutju mesleklerin gerektirdigi MESLEGiM VE BEN

dr'é Gelisim egitim hakkinda bilgi toplar.

T (Kazanim Numarasi 82)

<

Kendini Kabul Dederlerinin hayati Gzerindeki etkilerini DEGERLERIM VE HAYATIM Form-1 (Dederler Listesi)
LS agiklar Kagit, kalem
- % (Kazanim Numarasi 25) Yazi tahtasi ve kalemi
Egitsel ve Mesleki Mesleki dederlerin meslek segimindeki DEGERLERIM VE MESLEGIM Form-1 (Mesleki Degerler
; u@ Gelisim rolind aciklar. Listesi)

N (Kazanim Numarasi 83)

‘Zt Editsel ve Mesleki Meslekleri tanitan kaynaklar hakkinda MESLEKIi BiLGi KAYNAKLARI Mesleklerle ilgili Cesitli
) -d‘g Gelisim bilgi edinir. K Kl
E ™ L (Kazanim Numarasi 84) aynakiar

Hafta

Egitsel ve Mesleki
Gelisim

On yargilarin meslek secimine etkilerini
dederlendirir.
(Kazanim Numarasi 85)

ON YARGILARIMIZ

Form-1 (Meslek Segimine Iliskin
Onyargilar)




MAYIS

1. Hafta

Editsel ve Mesleki
Gelisim

Mesleki doyum ile ilgi, yetenek, deder ve
kisilik 6zellikleri arasindaki iliskiyi fark
eder.

(Kazanim Numarasi 86)

MESLEKI DOYUM

2.Hafta

Egitsel ve Mesleki
Gelisim

Sectigi derslerin disinda kalan diger
derslerle ilgili yiksekogretim programlari
hakkinda bilgi edinir.
(Kazanim Numarasi 87)

BASKA NELER VAR?

3.Hafta

Egitsel ve Mesleki
Gelisim

Meslekleri tanitan kaynaklardan
yararlanarak gelecede yonelik hedeflerini
dederlendirir.

(Kazanim Numarasi 88)

DEGERLENDIRIYORUM

Form-1 (Karar Verme
Basamaklari)

4.Hafta

Editsel ve Mesleki
Gelisim

Mesleki degder, ilgi, yetenek ve akademik
basarisini g6z 6nlinde bulundurarak
sectigi/sececedi derslerin uygunlugunu
dederlendirir.

(Kazanim Numarasi 89)

BEN VE DERSLERIM

Form-1

HAZIRAN

1.Hafta

Sinif gegme ile ilgili bilgi verilmesi

Y1l boyunca yapilacak galismalarin
dederlendirilmesi ve tatilde yapilacaklar
ile ilgili tartisma ortami olusturulmasi

MEB Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi

2.
Hafta

Tatilde yapabilecekleri faaliyetlerin
planlanmasi

Y1l sonu calisma raporlarinin, etkinliklerle ilgili degerlendirmelerin Rehberlik ve Psikolojik Danisma servisine iletilmesi, rehberlik dosyalarinin islenmesi ,

dizenlenmesi ve teslimi.

Serpil Altay
10-A Sinif
Rehber Ogretmeni

Erkan Merig
10-B Sinif
Rehber Ogretmeni

Sibel Yuruk
10-C Sinif
Rehber Ogretmeni

Ozden Orta
10-D Sinif
Rehber Ogretmeni

UYGUNDUR
17.09.2013

Ismail KURBAN
Okul Mudard

Erhan Borazan
10—I§ Sinif
Rehber Ogretmeni

Mehmet Oguz
10-F Sinif
Rehber Ogretmeni
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MiLLT EGITiM BAKANLIGI REHBERLIK VE PSiKOLOJIK
DANISMA HiZMETLERiI YONETMELIGI

UcUNCU BOLUM
Sinif Rehber Ogretmeninin Gorevleri
Madde 51 — Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:

a) Okulun rehberlik ve psikolojik danisma programi gergevesinde sinifin yillik ¢alismalarini planlar ve bu
planlamanin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik danisma servisine verir.

b) Rehberlik igin ayrilan slrede sinifa girer. Sinif rehberlik calismalari kapsaminda egitsel ve mesleki
rehberlik etkinliklerini, rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisinin organizasyonu ve rehberliginde

yurutar.

c) Sinifindaki 6grencilerin 6grenci gelisim dosyalarinin tutulmasinda, rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri servisiyle is birligi yapar.

d) Sinifa yeni gelen 6grencilerin gelisim dosyalarini rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile is birligi icinde
inceler, degerlendirir.

e) Calismalarda 6grenci hakkinda topladig bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin gizliligini korur.

f) Sinifiyla ilgili calismalarini, ihtiyag ve oOnerilerini belirten bir raporu ders yili sonunda ilk hafta icinde
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisine iletir.

g) Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilari dogrultusunda egitsel kollara ydneltilmeleri konusunda
psikolojik danismanla is birligi yapar.

h) Okul midirianin verecegi, hizmetle ilgili diger gorevleri yapar.

ilkégretimde 1'inci siniftan 5'inci sinifa kadar olan siniflari okutan dgretmenler de bu gérevleri kendi
siniflarinda; Gst siniflardaki sinif rehber 6gretmenleri gibi, 6grencilerinin yas, gelisim, egitim durumlari, bireysel
ozellikleri ve gereksinimleri dogrultusunda, rehberlik ve psikolojik danisma servisinin es glidiimiinde

yiritirler.Diger Ogretmenler

Madde 52 — Sinif rehber 6gretmenligi gorevi olmayan 6gretmenler de gerektiginde rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri servisinin planlama ve es glidiimiiyle ¢alismalara yardimci olurlar.

Okul Madarinin verecegi, rehberlikle ilgili gorevleri yerine getirirler.



Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu

Madde 45- Her egitim-6gretim kurumunda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin planlanmasi,
es gidimin ve kurum icindeki is birliginin saglanmasi amaciyla rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri ylritme komisyonu olusturulur.

Bu komisyon, ders yilinda birinci ve ikinci ddnemin basladigi ilk ay ile ders yilinin tamamlandigi son ay
icerisinde olmak lizere, yilda en az l¢ defa toplanir. Ayrica ders yili icinde gerektiginde okul
mudurinin uygun gordigi tarihlerde de toplanabilir.

Rehberlik ve psikolojik danisma servisindeki psikolojik danismanlar bu komisyonun sirekli Gyesidir.
Diger tiyeler her ders yili basinda 6gretmenler kurulunda yeniden belirlenir.

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ylritme komisyonu okul miduriiniin baskanhginda
asagidaki tGyelerden olusturulur:

a) Madar yardimcilart.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma servisi psikolojik danismanlari.

c) Sinif rehber 6gretmenlerinden her sinif seviyesinden secilecek en az birer temsilci.
d) Disiplin kurulundan bir temsilci.

e) Okul-aile birligi ve okul koruma derneginden birer temsilci.

f) Okul 6grenci temsilcisi.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiiriitme Komisyonunun Gorevleri
Madde 46- Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiritme komisyonu asagidaki gorevleri yapar :

a) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanan yillik program ve yiiriitme planini inceler, bu
konudaki goruslerini bildirir. Uygulanmasi igin gerekli dnlemleri karara baglar.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yiritilmesi sirasinda hizmetlere iliskin ¢calismalari ve
ortaya cikan sorunlari inceler, degerlendirir ve bunlarin ¢oziimiine iliskin dnlemleri belirler.

c) Egitim ortaminda; 6grenciler, aileler, yoneticiler, 6gretmenler ve psikolojik danismanlar arasinda
saghkli ve uyumlu iliskiler kurulabilmesi icin gerekli dnlemleri gérisiir ve yapilacak ¢alismalari belirler.

d) Yonlendirmeye iliskin egitsel ve mesleki rehberlik ¢alismalarinda ve 6grencileri yonlendirmede,
okuldaki egitim-6gretim etkinlikleri ile egitsel etkinliklerden karsilikli olarak yararlanilabilmesi igin
gerekli dnlemleri ve calismalari belirler.

e) Yapilacak ¢alismalarda birey, aile, ilgili kurum-kuruluslara yonelik iletisim ve is birligine iliskin
onlemleri belirler.

Psikolojik danismani bulunmayan egitim-6gretim kurumlarinda gerektiginde rehberlik ve arastirma
merkezinden bir uzmanin bu komisyona katilmasi saglanir.



ISTIKLAL MARSI GENGLIGE HITABE

OGRETMEN YAZI TAHTASI
MASASI

SINIF OGRETMENI
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........ SINIFI
SOSYAL KULUPLER LISTESI

KULUP ADI

KuLUP
DANISMAN
OGRETMENI

SECILEN OGRENCILER

BiLiM FEN VE TEKNOLOJi

FOTOGRAFCILIK

GEZi TANITMA VE TURiZM

iNGiLizCE

KULTUR EDEBIYAT

KUOTUPHANECILIK

MATEMATIK

MESLEK TANITMA

RESiM GORSEL SANATLAR

MUziK

SAGLIK BESLENME TEMIZLiK VE

YESILAY

SATRANC

SOSYAL DAYANISMA VE COCUK

ESIRGEME

SPOR

YESiLIi KORUMA




Sayfa 1

GORLU iMKB ANADOLU OGRETMEN LISESI
OKUL REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA HiZMETLERI
OGRENCI TANIMA FiSi

Adi ve Soyadi

Numarasi

Sinifi

Dogum Tarihi

Fotograf

Dogum Yeri

Baba Adi

Anne Adi

Ev Adresi

Ev Telefonu

Ogrenci Cep Telefonu

A- AILE DURUMU [

BABANIZ ANNENIZ

Sag mi?

Olmiisse 6liim tarihi ve nedeni

Oz mii ,ivey mi?

Meslegdi

is adresi ve telefonu

isi Disinda Nelerle Ugrasmaktan Hoslanir?

Ogrenim durumu

Ayhk gelir durumu

EV DURUMUNUZ [

Kendinizin mi, kira m1?

Kag¢ odali/ayri odaniz var mi?

Evde kag kisi oturuyor?

Gegciminizi kim saglyor?

Anne ve babanizdan uzak kaldi§iniz oluyor mu?

KARDESLERINIZ: En biiyiigiinden baslayarak ( kendiniz harig) en kiigigiine kadar yas sirasina gére asagidaki

bilgileri veriniz

Adi ve Soyadi Yasi Kiz/Erk [Oz/Uvey [Sinifi Evli/Bek  |Meslegi
1
2
3
4
5
6
7
8
B: KENDI DURUMUNUZ
Saglik Durumunuz Nasildir fyi ( )| Orta( )| Zayif( )
Boy ve Kilonuz Boy ( ) Kilo ( )
Gegirdiginiz hastaliklar
Gegirdiginiz kazalar
Go6zIluk kullaniyor musunuz? numarasi Evet ise () Numarast: Hayir ()
isitmeniz nasildir? lyi ( )[orta( )| zayf( )
Her hangi bir 6zir veya fiziksel sakatliginiz var mi? Hayir () Evetise yaziniz.......... Hayir ()




Sayfa 2

B.OGRENIM DURUMUNUZ | |

Daha 6nce okudugunuz okulun Adi( Sirayla)

Okudugunuz siniflar

En yuksek not aldigin dersler

En ¢ok sevdigin dersler

En az yada hig sevmedigin dersler

Okul hayatiniz da hig iftihar listesine girdiniz mi?

Evet ( )

Hayir (

)

Cok okul degistirdiniz mi?

Evet ( )

Hayir (

)

Okul degistirdinizse nedeni [

Arkadas olma dereceniz nasildir? yi( ) Orta( ) |Guglukle( )
Genelde arkadaslarinizin yas durumu Akranlarim ( ) |BUyUk () [Kiguk ()
Okul hayatinizda para sikintisi gekiyor musunuz? Evet ( ) |Bazen( ) Hayir ()

Baskalarindan para yardimi veya burs aliyor musunuz?

|Evet () Hayir (

)

Ders digi Etkinliklere katilir misiniz? Hangileri ?

Katildiginiz sosyal etkinlik kulUpleri

Egitici kolda adiginiz gérevler

Bos zamanalrda en ¢ok nelerle ugrasmayi seversiniz?

ileride hangi meslegi segmek istersiniz,Nigin?

Evde ders galismakta glglik ¢ekiyor musunuz, Neden?

Sinifta Dersleri Anlamakta gugliuk ¢ekiyor musunuz,Neden?

SINIF REHBER OGRETMENININ GORUSU

PSIKOLOJIK DANISMANIN GORUSU

imza
Sinif Rehber Ogretmeni

imza
Taner DEMIR
Psikolojik Danigman
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